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План «Школы передового опыта» МОУ «СОШ № 4» 

на 2024/ 2025 учебный год 

 ТЕМА: «Деятельностный подход в обучении школьников –ключевой ресурс достижения 

качества образования» 

Цель ШППО: повышение качества образования через непрерывное развитие учительского 

потенциала, профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для 

успешной реализации ФГОС и воспитания личности, подготовленной к жизни в 

высокотехнологичном, конкурентном мире, освоение педагогами инновационных технологий 

обучения. 

Задачи: 

1. Формировать методическую культуру педагогов как средства повышения качества образования. 

2. Продолжать работу по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, 

обеспечивающих деятельностный и компетентностный подход к обучению. 

3. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического 

опыта творчески работающих педагогов. 

 

Направления работы ШППО: 

* Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической 

деятельности. 

* Знакомство с теоретическими аспектами системно- деятельностного обучения. 

* Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом достигнутых результатов. 

* Открытые уроки с целью обмена опытом. 

* Организация и проведение предметной недели в школе. 

* Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

* Анализ и внедрение передового педагогического опыта. 

Направление и содержание деятельности ШППО: 

1.изучение, внедрение методик, приемов системно-деятельностного подхода в обучении; 

2. обмен опытом по использованию в учебном процессе деятельностного обучения; 

3. изучение научно- методической литературы и передового педагогического опыта по выбранной 

теме; 

4. проверка эффективности творческих идей на практике; 

5. пропаганда наработанных идей через различные виды мероприятий и издательскую деятельность. 

 



Формы работы: 

* Свободная дискуссия, 

* Творческая мастерская, 

* Совместное заседание, 

* Педагогические игры, 

* Методический диалог, 

* Деловая игра 

* Педагогическая мастерская, 

* Мастер-класс, 

* Аукцион «педагогических идей», 

* Банк педагогического опыта, 

* Творческий отчёт. 

* Печатные способы распространения 

ППО (публикации в газете, брошюры). 

* Общественная презентация опыта. 

* Информационная выставка. 

* Различные конкурсы педагогического 

мастерства

. 

№ 

з/п 

Тема занятия Время 

проведения 

Форма проведения Ответственные 

1. Инновационно-методический совет. 

Совершенствование педагогического 

мастерства учителя и качества 

образования 

 

 

 

 

 

Сентябрь 

Доклад 

Обсуждение 

Ольшанская О.А., 

методист 

2. Работа творческих групп (по 

отдельному плану) 

 

Теоретический 

практикум 

 

Ольшанская О.А., 

методист 

3 Рекомендованная литература по 

системно- деятельностному 

обучению 

 

Обзор 

литературы 

Ольшанская О.А., 

методист 

4. Педагогический совет.  Итоги года. Стрюк С.А., 

директор 

5.  Школа наставничества. 

Школа молодого педагога. 
В течение 

года. 

Теоретический 

практикум 

 

Ольшанская О.А., 

методист 

1. Деловая игра для педагогов 

«Жалоба». 

 

Октябрь 

 

 

 

Обмен опытом 

по работе с 

родителями. 

Ольшанская О.А., 

методист, 

Алексеева А.И., 

Леухина М.В. 

психологи, 

Пищук Е.Н., 

социальный 

педагог. 

2. Публикации в журнале 

«Современный учитель» 

Октябрь 

 

Обмен опытом Ольшанская О.А., 

методист. 

1. Мастер-класс «Сингапурские 

технологии»   

 

Ноябрь 

Мастер-класс Непеина А.С., 

учитель 



2. «Рейтинг МО» Совещание с рук 

.МО 

Ольшанская 

О.А., методист 

3. Проведение предметных недель. В течение года Руководители 

МО 

1. «Новый курс «Семьеведение» в 10-11 

классах»  
Декабрь 

Педагогический 

совет 

Комарова О.В., 

заместитель 

директора по 

УВР 

2. 

 

Организация работы учителей над 

темой самообразования 

Декабрь 

 

 

 

Консультирование Ольшанская 

О.А., методист 

3. Итоги взаимопосещения уроков 

учителей. 

 

Декабрь 

Обмен опытом Согласно плану 

МО 

4. «Работа на платформе ФГИС «Моя 

школа»,  
Декабрь 

Консультирование Воронова И.В., 

заместитель 

директора по 

УВР 

1. «ИИ в образовании: как использовать 

нейросети для учителей?» 
Январь 

Мастер-класс Лысенко С.Г. 

1. Тренинг «Мы -дружная команда!»   
 

Март Тренинг Алексеева А.И., 

Леухина М.В. 

 

 

2. Семинар «Психологическое 

сопровождение ГИА и ЕГЭ»  

Тренинг Алексеева А.И., 

Леухина М.В. 

3. Консультативный час 
«Профессиональные статусные 

конкурсы в 2025 году»  

Март 

Консультативный 

час 

Ольшанская О.А. 

 «Использование активных методов 

обучения для повышения мотивации 

младших школьников и улучшения 

качества знаний».  

Март 

Мастер-класс  

для молодых 

педагогов 

Ольшанская О.А. 

4. «Организация работы детских 

коллективов в школе». 

 

 

Март 

Педагогический 

совет 

 

Вторушина 

М.В. 

 

 

 

5. Портфолио МО ИМС Ольшанская 

О.А. 

6. Совещание с руководителями МО 

 

Консультиро- 

вание 

Ольшанская 

О.А. 

1. Анализ работы школы передового 

педагогического опыта. 

Апрель Обсуждение Ольшанская 

О.А. 

2. Методические дни. Консультиро- 

вание 

Ольшанская 

О.А. 



3. Методический праздник 
Апрель 

Совместное 

заседание 

Ольшанская 

О.А. 

1 Итоговый педагогический совет по 

переводу и допуску к экзаменам.  

 

Май 

Педагогический 

совет 

Учебные завучи 
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